杭州师范大学法学院法学、知产专业

2019级见习计划
一、见习目的、要求：

专业见习是法学、知产专业教学计划的重要组成部分，是专业必修课，也是一个综合性实践教学环节。本课程的教学目的是通过司法实践，提高学生运用法学感性知识和基本技能，巩固和运用所学理论知识、培养学生独立分析和解决实际法律问题的能力，提高学生的综合素质，为毕业后走向工作岗位或进一步深造打下良好的基础。

本级学生见习的目的和要求：

1． 检验和巩固在校期间所获得的专业知识；

2． 培养和增强学生遵纪守法、敬业爱岗的良好思想品德；

3． 培养学生与他人沟通和合作的能力；

4．培养学生及时处理和预防问题与事故的能力。

二、见习的组织与领导
见习领导小组，由主管学生工作的党总支书记、分管教学副院长、教务科科长、中心主任组成法学院专业见习领导小组。其构成如下：本次见习工作由实践中心和教务科具体负责落实、联系落实见习点；编排见习小组，撰写见习总结。

三、见习时间安排（2021年7月5日一7月23日）

1．(4月初)发放《见习联系函》，并于5月20日前收回回执，由各班班长收齐后交实践中心并统一编组和确定各组带队教师；

2.(6月8日之前)，见习领导小组召开本届见习工作会议，审核见习点落实情况；

3.(6月中下旬)下午召开见习动员大会，提高学生对本次见习重要性的认识，统一思想，使见习生明确本次见习的目的和要求；

4.( 7月5日一7月23日)见习生进点见习时间（共3周）；

5.开学后两周内见习带队教师和见习生必须把见习材料按相关要求上交法学院教务科；

7.带队教师把《见习成绩（一式两份）》、《见习总结》及相关材料于开学后三周内交法学院教务科办公室；

8.法学院见习领导小组对各见习生的成绩进行审核，并把所有见习材料于10月初交杭师大见习办公室。 

四、学生见习点的安排     （本届见习生的见习安排另行发放）

五、见习成绩的评定与考核

（一）见习的考核

考核的内容为《杭州师范大学非师范学生专业见习总结》、《见习报告（不少于2500字）》、《杭州师范大学沈钧儒法学院见习项目清单制管理办法》所规定的提交文本等。《见习总结》中必须有见习内容的记录、个人见习总结、见习单位评语。见习单位评语由见习单位的指导老师和见习单位专业见习领导小组的评定，并经见习单位盖章。
（二）见习成绩评定
由见习带队教师负责，见习带队教师根据见习指导老师的见习鉴定意见、学生的《学生见习记录本》的记录情况、见习报告及其他所应提交的文本材料，以及学生在整个见习过程中的表现，综合评定见习成绩。

见习成绩先由见习单位的指导教师给予初评，初评成绩应由见习单位领导小组审核盖章。

复评成绩和优秀见习生由学院带队教师会同当年毕业见习责任系共同评定，评定后的成绩和优秀见习生等材料一式二份交学院教务科，经见习领导小组审核后载入学生个人档案。


见习成绩分为五个等级: 见习成绩分为五个等级：优秀、良、中、及格、不及格。学生见习成绩评定严格控制优秀成绩的比例（原则上见习成绩“优”不超过50%）。
六、见习纪律与注意事项、组长职责。

（一）见习纪律与注意事项

1.坚持四项基本原则，认真学习并严格遵守法律和法规。

遵守《学生守则》和见习单位各项规章制度及纪律，保守秘密，维护见习单位良好形象。

2.准时上下班，听从指导老师安排。

3.坚持理论联系实际，虚心向见习单位的同志学习。

4.碰到问题及时请示、汇报，不得擅自决定和处理。

5.认真填写《杭州师范大学非师范学生专业见习总结》，撰写好见习报告,随时接受指导老师的检查。

6.见习中应特别注意往、返程及见习期间的各项安全事项。

（2） 见习小组组长职责

各见习点由带队教师分别从见习组学生中选拔组长和副组长

见习小组组长的职责是：负责见习单位与带队老师的联络，反映见习学生的意见，协助带队老师处理所在见习点的有关事务；参加见习组长会议；完成见习单位和带队老师交办的其他工作；担任见习通讯的通讯员，负责本见习点的稿件组织工作。
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注：法学院见习材料可在法学院网站本科教育实践教学方面下载。
